
Flexibel denken, flexibel bouwen

Beleidsverklaring van BAM Civiel bv

 Infra   n   Parkeren   n   Water   n   Industrie   n   Energie



Missie
Onze passie is het managen en uitvoeren van (specialistische) betonbouwprojecten voor de 

civiele en industriële markt. Wij zijn vooral actief op de marktsegmenten infra, parkeren, water,  

industrie en energie. 

Flexibiliteit, onder meer in de verantwoordelijkheid die klanten van ons verwachten en in het 

team dat we samenstellen, is daarbij een belangrijk uitgangspunt. Wij willen meerwaarde 

bieden aan onze klanten. Daarbij proberen wij – economisch en maatschappelijk gezien – de beste, 

duurzame oplossing te bieden, hoogwaardige prestaties te leveren én daarbij zelf een goed 

rendement te behalen uit de realisatie van projecten. 

Onze ambitie is om op ons vakgebied niet alleen de beste bouwer, maar ook de beste proces­

manager te zijn. Daaraan voegen wij graag onze creatieve en innovatieve ideeën toe. 



Strategie
Profit

Ons aandachtsgebied strekt zich uit van groot en complex tot klein en eenvoudig; van nationaal tot provinciaal 
en regionaal. Voor waterbouwkundige constructies als afgezonken tunnels kijken we ook over de landsgrenzen 
heen naar de rest van West-Europa. 
Om hieraan invulling te kunnen geven, handhaven we onze nationaal, regionaal en specialistisch opgebouwde 
organisatie, bestaande uit Centrale Projecten, de regio’s Noordwest, Noordoost, Zuidwest en Zuidoost, alsmede 
de specialisten BAM Speciale Technieken, BAM Civiel Bekistingfabriek en BAM Civiel Prefab Beton.

Wij willen een flexibele, betrouwbare en integere partner zijn die, samen met andere (BAM-)partijen, verant­
woorde oplossingen biedt waarmee we onze klanten het beste van dienst kunnen zijn. Hierbij varieert onze 
verantwoordelijkheid van conceptontwikkeling, ontwerp, bouw, tot financiering, beheer en/of onderhoud.  
We beschikken zelf over een afdeling Onderhoud & Nazorg, maar werken ook nauw samen met BAM Infraconsult 
voor ontwerp, advies en engineering. 

People
De kwaliteiten van onze medewerkers en van de partners waarmee wij samenwerken bepaalt de kwaliteit van 
onze projecten. Met persoonlijke jaarplannen investeren wij structureel in de verbetering van de competenties 
professioneel gedrag, denkkracht, leiderschap, ondernemerschap en samenwerking van onze medewerkers en 
bieden wij ruimte voor eigen ontwikkeling. Eigen verantwoordelijkheid, gelijkheid en diversiteit, gezondheid en 
veiligheid, alsmede collegialiteit staan bij ons hoog in het vaandel. Met alle partijen waarmee we samenwerken 
streven wij naar een duurzame relatie. 

Wij zijn ons bewust van de mogelijke risico’s in onze branche op het gebied van veiligheid en gezondheid.  
Met ons beleid streven wij ernaar om bij al onze activiteiten het welzijn van de mens te verbeteren en persoonlijk 
letsel en materiële schade te voorkomen. 
Wij zijn te gast op een locatie; als Bewuste Bouwer initiëren wij activiteiten om goede contacten met onze  
omgeving te bevorderen en te onderhouden, alsmede overlast te minimaliseren.

Planet
Duurzaamheid neemt een steeds belangrijkere rol in bij onze projecten. Wij streven ernaar bij al onze activiteiten 
milieuschade te voorkomen dan wel negatieve milieu-effecten te beperken. 

Actueel is onze aandacht voor energiebesparing om zo de uitstoot van CO2 te verminderen. Met de vaststelling 
van de Carbon Footprint hebben wij inzicht in de CO2-emissie van onze processen. Dit versterkt het bewustzijn 
binnen onze onderneming, waardoor we met concrete doelstellingen innovatieve acties kunnen formuleren die 
tot een vermindering van CO2-uitstoot moeten leiden.

Verklaring
Wij zeggen toe er, met de inzet, deskundigheid en betrokkenheid van onze medewerkers en onze partners, 
alles aan te doen om onze prestaties structureel te verbeteren en onze doelstellingen te bereiken, binnen de 
grenzen van de geldende wet- en regelgeving. Daarbij nemen wij, bij alles wat we doen, met overtuiging onze 
maatschappelijke verantwoordelijkheid. 
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